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DIE EINRICHTUNG

Das Zentrum flir Jugendberatung und Suchthilfe fiir den Rheingau-Taunus-Kreis (ZJS RTK) ist eine
Einrichtung der ambulanten Jugend- und Suchthilfe und seit dem 01.01.1997 in der Tragerschaft des
Jugendberatung und Jugendhilfe e. V. (J)).

Unser Zentrum steht allen Menschen im Rheingau-Taunus-Kreis offen. = 2

Unsere Angebote sind:

Der Zugang ist barrierefrei

personlich - telefonisch - online
freiwillig - vertraulich - kostenfrei

Pravention
richtet sich an Menschen aller Altersgruppen, um diese bereits im Vorfeld zu schitzen.
Suchtpravention arbeitet sowohl auf individueller als auch auf struktureller Ebene und wird als
gesamtgesellschaftliche Aufgabe verstanden. Wir bieten Elternabende, Vortrage, Beratung, Schulungen

und Konzeptentwicklungen fir KiTas, Schulen, Vereine, Betriebe und weitere Interessierte an.

Frihintervention
.. wendet sich an junge Menschen, die mit ihrem Konsum auf sich aufmerksam machen, sensibilisiert
sie hinsichtlich ihres Konsums und regt zur Reflexion mit dem Ziel an, den Konsum einzustellen oder

risikoarm zu gestalten.

Beratung

... steht Menschen bei Fragen und Problemen im Zusammenhang mit Substanzgebrauch und slichtigen
Verhaltensweisen sowie jugendspezifischen Themen zur Seite.

e informationsorientierte Beratung

e motivationale Beratung

e Krisenintervention

e Vermittlung

... richtet sich an Betroffene, Angehdrige und Kontaktpersonen.

Behandlung

... findet auch direkt bei uns vor Ort statt. Suchtnachsorge und Ambulante Rehabilitation sind unsere
abstinenzorientierten Behandlungsangebote. Programme zum kontrollierten Konsum unterstitzen
Menschen mit Abhédngigkeitserkrankung (Alkohol, Medikamente oder weitere psychoaktive

Substanzen), die ihren Konsum verandern, aber (noch) nicht abstinent leben mochten.

Betreutes Wohnen
. bietet Menschen mit einer Abhangigkeitserkrankung Unterstiitzung und individuelle Hilfe an.
Ubergeordnetes Ziel ist die soziale Teilhabe sowie die Verbesserung der Lebenssituation. Hausbesuche

sind ebenso wie Begleitungen Bestandteil des Betreuten Wohnens.



Schulsozialarbeit

... bietet Hilfestellung bei Schwierigkeiten im Schulalltag und dartber hinaus. Sie ist ein Angebot der
Jugendhilfe fur Schiulerinnen und Schiler, um diese in ihrer individuellen, sozialen und schulischen
Entwicklung zu fordern. Sie unterstltzt auch Eltern und Lehrkrafte. Wir sind mit unseren
Schulsozialarbeiterinnen und Schulsozialarbeitern an der TheiRtalschule (in Niedernhausen), dem
Gymnasium Taunusstein (in Taunusstein-Bleidenstadt), der Silberbachschule (in Taunusstein-Wehen),
der Sonnenschule (in Taunusstein-Neuhof), der Grundschule Auf der Au (in Idstein) und der

Worsbachschule (in Idstein-Worsdorf) vertreten.

Wesentliche Zielsetzung des ZJS RTK ist eine nach dem Leitbild des Vereins JJ individuell ausgerichtete,
ganzheitliche, prozessorientierte, psychosoziale, zieloffene Beratung, Eingliederung und Rehabilitation
Abhangigkeitskranker sowie im Vorfeld im Rahmen der Frihintervention und Suchtpravention Hilfen
fur Gefahrdete zur Vermeidung von Suchtentwicklungen.

Auch in der Schulsozialarbeit wird dieser praventive Ansatz direkt vor Ort in der jeweiligen Schule
umgesetzt.

Um eine bessere Erreichbarkeit und einen erleichterten Zugang zu ermaoglichen, bieten wir Termine in
den AuRensprechstunden im Suchtzentrum in Oestrich, im JUZ in Eltville (Jugendsprechstunde), im

Neuen Treffpunkt in Aarbergen und im Quartiersbiiro in ldstein an.

Um den Zielgruppen entsprechend der Bedarfslage ein differenziertes Hilfsangebot anbieten zu
konnen, ist das ZJS RTK in das ortliche, aber auch tberortliche Hilfesystem eingebunden.

Die Kernkompetenzen aller Arbeitsbereiche des Z7JS RTK ermoglichen wirkungsvolle Hilfen flr
Ratsuchende (Personenebene) und fiir die Funktionalitdt der sektoreniibergreifenden Schnittstelle
(Sozialraum). Neben der Verbesserung der Lebensqualitat des Individuums wird auch die

Verbesserung des Zusammenlebens im Gemeinwesen gefordert.

Das ZJS RTK arbeitet als Mitglied im Rahmen des Gemeindepsychiatrischen Verbundes
'5:’“ aktiv mit. Die Fachstelle fur Suchtpravention ist unter anderem aktives Mitglied im
Netzwerk Frihe Hilfen. Die Schulsozialarbeit ist sowohl in der Lenkungsgruppe als auch
im Steuerungskreis vertreten. Alle Praventionsrate des Kreises werden von Vertretern des ZJS RTK
bedarfsorientiert unterstitzt.
Unabhangig davon fanden auch 2022 mit einer Reihe von Institutionen Kooperationstreffen statt. Hier
war es wichtig, neben dem fachlichen Austausch, die fallunabhangige Zusammenarbeit im Interesse
der Zielgruppen zu optimieren. Uber die Arbeit des Zentrums wurde in unterschiedlichen Gremien
informiert und in der Presse und auf Social Media berichtet.
Das ZJS RTKwird durch die wertvolle Arbeit der Sucht-Selbsthilfe unterstitzt. Herzlichen Dank an dieser
Stelle fur die hoch kompetente, oft ehrenamtliche Arbeit, auch im Namen unserer gemeinsamen

Zielgruppe.



Leistungen und Trends

Wichtige Ergebnisse der Hauptprozesse

Die hier und im gesamten Bericht prasentierten Daten beruhen auf den Dokumentationssystemen
Dot.sys (Pravention), Horizont (Beratung, BEW, Friihintervention und HalLT) und auf die Statistik der
Schulsozialarbeit.

Anfragen an die Beratungsstelle, die nicht in Horizont erfasst sind, wurden im zurlickliegenden Jahr

nicht systematisch ausgewertet.

Pravention
Die Fachstelle fiir Suchtpravention (FSP) hat 111 MaRnahmen durchgefiihrt und dabei 1638 Personen

(445 Multiplikatorinnen und Multiplikatoren und 1193 Endadressatinnen und Endadressaten) erreicht.

Frihintervention
Im Jahr 2022 wurde HalT proaktiv und am Standort Rheingau-Taunus-Kreis fortgefiihrt.
Die Frithintervention hat 26 und HaLT reaktiv 45 junge Menschen erreicht, zusammen 71 Personen (98

in 2021).

Beratung

In der Beratung und Behandlung wurden 360 Personen, davon 46 Angehorige, erreicht. Der Anteil der
Mehrfachkontakte ist von 85,6% in 2021 auf 90,28% in 2022 gestiegen, die Haltequote konnte erneut
erhoht werden. Es wurden 1484 (1344 in 2021) Leistungen erbracht. Das ist eine Zunahme um lber
10,4 %. Blended counseling mit der Chat- und Onlineberatung sowie die zieloffene Suchtarbeit (ZOS)

und das Angebot der AuRensprechstunden konnten weiter ausgebaut werden.

Eingliederungshilfe Betreutes Wohnen

Im Betreuten Einzelwohnen wurden insgesamt 28 Personen betreut, sechs beendeten die MaBnahme
im Berichtsjahr, 12 wurden neu aufgenommen. Es wurden 1910,11 (1905,25 FLS in 2021) erbracht und 22
POS-Interviews zur Erfassung der Zufriedenheit mit der Lebensqualitat durchgefiihrt. Das Betreute

Wohnen wird von zwei Fachkraften (1,58 VZA) durchgefiihrt.

Schulsozialarbeit

Die Schulsozialarbeit wird im Rheingau-Taunus-Kreis sukzessive flachendeckend ausgebaut. In der
Schulsozialarbeit wurden im Berichtzeitraum 1208 Beratungen durchgefiihrt (745 Gesprache mit
Schilerinnen und Schiilern; 463 Familien-/Elterngesprache). Es wurden 128 Seminare, 68 Projekte und
37 Infoveranstaltungen durchgefiihrt, hier wurden insgesamt 6264 Personen erreicht. Es waren 2022
sieben Fachkréafte (6 VZA) an funf Schulen tatig. Seit dem 01.11.2022 stellt J) auch die Schulsozialarbeit

an der Grundschule Auf der Au in Idstein und an der Worsbachschule in Idstein-Worsdorf.



ARBEITSBEREICHE

PRAVENTION
Suchtpravention hat das Ziel Menschen in ihren Lebenskompetenzen zu fordern, damit sie auch in

schwierigen Situationen oder prekaren Lebenslagen, wie aktuell in der Pandemie, adaquat auf die
veranderten Lebensumstande reagieren konnen und nicht in missbrauchliche Konsummuster
verfallen (missen). Aufgabe der Fachstelle ist es im Vorfeld zu reagieren, bevor schadigendes
Gesundheitsverhalten auftritt. Fir unterschiedliche Zielgruppen werden hierzu Fortbildungen und
Projekte angeboten und strukturelle Veranderungen im Sinne der Suchtpravention unterstitzt.
Moderne Suchtpravention hat u. a. auch das Ziel, Suchtverhalten und Schaden im Zusammenhang mit
dem Konsum psychoaktiver Substanzen von Menschen zu verhindern oder zu mindern und diese zu
einem selbstbestimmten und verantwortungsbewussten Leben zu befahigen. Nationale und
internationale Untersuchungen der letzten Jahre belegen, dass Suchtpravention dann am wirksamsten
ist, wenn sie friihzeitig beginnt, langfristig angelegt ist und kontinuierlich als Gemeinschaftsaufgabe
aller am Erziehungsprozess beteiligter Menschen angesehen wird. Suchtpravention hat sich somit zu
einem komplexen  Aufgabenfeld  entwickelt, welches ein  interdisziplinares  und
institutionsiibergreifendes Zusammenwirken der verschiedenen Personen und Institutionen erfordert.
Notwendig ist der weitere Auf- und Ausbau eines Praventionsnetzwerkes, das langfristig zum
wesentlichen Trager praventiver Bemuihungen in der Region wird. In der Suchtpravention stehen nicht
mehr die Risikofaktoren im Vordergrund, sondern schon im Vorfeld wird nach Bedingungen gesucht,
die als ,fordernde Faktoren" das Gesundheitsverhalten verstarken. Als erfolgversprechende
Praventionsansatze haben sich die Forderung von Lebenskompetenzen z. B. durch die Starkung der
Beziehungs- und Konfliktfahigkeit oder die Forderung der protektiven Faktoren von Kindern und
Jugendlichen durchgesetzt. Hinzu kommt eine altersentsprechende und lebensweltbezogene
Bearbeitung suchtspezifischer Fragestellungen. Die Fachstelle fiir Suchtpravention wird aus Mitteln
des Landes Hessen und des Rheingau-Taunus-Kreises finanziert. Die Projektkoordination liegt bei der
Hessischen Landesstelle fiir Suchtfragen (HLS). Landesweit einheitlich dokumentiert wird die Arbeit
der Fachstelle in dem Programm ,Dotsys“ der Bundeszentrale fiir gesundheitliche Aufklarung,
inhaltlich orientiert sie sich an der Rahmenkonzeption der hessischen Fachstellen fir

Suchtpravention.

Insgesamt wurden 2022 durch die Fachstelle 111 (93 in 2021) unterschiedliche MaRnahmen mit
unterschiedlichen Zeitfenstern (ein- oder mehrtagig, zwischen ein und zehn Terminen je MaRnahme)
durchgefiihrt. Es wurden insgesamt 1638 (1320 in 2021) Personen, davon 445 (892 in 2021)
Multiplikatoren und Multiplikatorinnen (z. B. Fachkrafte, Lehrerkréfte, Schulsozialarbeiterinnen und
Schulsozialarbeiter) und 1193 (428 in 2021) Endadressat/-innen (Eltern, Kinder und Jugendliche),
erreicht. 20% der MaBnahmen fanden digital statt.



Eine zentrale Aufgabe der Fachstelle stellt die Kooperation mit den Schulen des RTK dar.
Neben der inhaltlichen Arbeit mit Schilerinnen und Schilern aller Klassenstufen im Bereich der
Lebenskompetenzférderung und dem altersgerechten Umgang mit diversen Suchtmitteln, werden hier

in den hoheren Jahrgangsstufen auch die Hilfeangebote der Beratungsstelle vorgestellt, primar um bei

Offentlichkeitsarbeit 5 6 13
Kooperation, Koordination 29 42 29
Praventionsberatung, Infomationsvermittlung 33 30 24
Trainings, Schulungen, Fortbildungen, Seminare, etc. Ly 15 23

Jugendlichen Schwellenangste abzubauen und ggfs. eine erste Kontaktaufnahme zu ermoglichen.

Anzahl

Prozent

3

4,05%

1

1,35%

3

4,05%
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i
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33,78%
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56,00%
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Anzahl Prozent
3 2,70%
1 0,90%
3 2,70%
21 18,92%
M 9,91%
5 4,50%
61 54,95%
6 9,84%
3 4,92%
1 1,64%
24 39,34%
24 39,34%
5 8,20%
12 10,81%
2 1,80%
1 0,90%
4 3,60%




Durch die Arbeit in und mit den Schulen, Jugendpflegen und kommunalen Jugendhilfeeinrichtungen
des RTK konnten in diesem Jahr 51 unterschiedliche Malinahmen mit der Zielgruppe Kinder und
Jugendliche bis 17 Jahre umgesetzt werden. Hinzu kamen diverse Angebote fiir Beschaftigte in

Institutionen, die mit Kindern und Jugendlichen arbeiten.

Auch in diesem Jahr kooperierte die Fachstelle mit den unterschiedlichsten Akteuren der sozialen
Arbeit.
Durchgefuhrt wurden u. a.:
e Fortbildungen zum Thema Lebenskompetenzforderung fir Schulsozialarbeiterinnen und
Schulsozialarbeiter
e Fortbildungen fur Akteure des Netzwerks Friihe Hilfen
e Fortbildungen zum Thema Rausch- und Risikokompetenz
e Teilnahme an den regionalen Arbeitsgruppen und des Steuerungsgremiums des Netzwerkes
Frihe Hilfen
e Teilnahme am MasterPeace Festival in Eltville
e Durchfuhrung von Elternseminaren im Familienzentrum MiZe Taunusstein
e Erarbeitung einer Handreichung zum schulischen Praventionskonzept in Kooperation mit der
Fachstelle Suchtpravention des Main-Taunus-Kreises
e Mitarbeit bei internen Fachaustauschen der hessischen Fachstellen flr Suchtpravention
e Teilnahme als Referentin an der Online-Akademie “Suchtpravention - digital vor Ort", der
Hessischen Landesstelle fur Suchtfragen
e Teilnahme an diversen bundesweiten Fachtagungen und Fortbildungen unter Koordination

der Hessischen Landesstelle fur Suchtfragen

Petra Clemen und Alexandra Dornuf

wHa LT HaLT proaktiv wurde im Berichtzeitraum fortgefiihrt. Die CKV-Bimdie fir GESUNDHEIT

in 2021 erfolgreich begonnene Vernetzung und Kooperation mit den
regionalen und kommunalen Akteuren konnte fortgefuhrt und weiter ausgebaut werden. Der
unterjahrige Personalwechsel konnte reibungs- und verlustarm gestaltet werden. Es wurden die

beantragten Module =zur Implementierung, Qualitatssicherung, Kooperation und
Tom&Lisa Abstimmung durchgefiihrt. Als einzelne PraventionsmalBnahme in HalT-proaktiv wurden
11 (5 in 2021) Tom & Lisa, ein Praventionsworkshop zum Thema Alkohol fiir Schulklassen mit 329 (136
in 2021) Teilnehmenden durchgefiihrt.

Alexandra Dornuf und Lucas Steinberg

FRUHINTERVENTION
Fir junge Menschen bieten wir im Rheingau-Taunus-Kreis Frihintervention an. Hier haben wir seit

2021 zwei MaBnahmen, um jugendlichem Substanzkonsum entgegenwirken zu konnen. Das Projekt
,Frihinterventionsprogramm zur Erreichung von Kindern und Jugendlichen mit riskantem
Suchtmittelkonsum im Rheingau-Taunus-Kreis“ wurde 2018 installiert und wird finanziell gefordert

durch den Rheingau-Taunus-Kreis. Das Friihinterventionsprogramm hat sich im Jahr 2021 erneut als
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wichtiger und unverzichtbarer Arbeitsschwerpunkt bewahrt. Es wendet sich an Jugendliche,
Heranwachsende und junge Erwachsene, die durch ihren Konsum auf sich aufmerksam machen. Die
Frihintervention setzt die Fritherkennung voraus. Stellen Kooperationspartner (u. a. Schulen,
Jugendgerichtshilfe, Polizei und Staatsanwaltschaft aber auch Eltern und Bezugspersonen) einen
auffalligen Konsum fest, konnen sie im Rahmen des Projekts die Jugendlichen zu einer Teilnahme am
Programm verpflichten. Riskantes Verhalten kann in vielen Fallen als jugendspezifisch angesehen
werden, da das Erfahren und Austesten von Grenzen eine zentrale Entwicklungsaufgabe in der Pubertat
ist. Allerdings ist es wichtig zu erkennen, wann riskantes Verhalten problematisch wird. Auch wenn
der Anlass fiir die Beratung in der Friihintervention substanzbezogen ist, zeigen sich oft im Laufe der
Beratung noch andere Problembereiche. Diese konnen u. a. Konflikte mit Bezugspersonen,
Zukunftsangste oder auch psychische Storungen wie Depressionen, Angste oder AD(H)S sein.

Frihintervention bildet damit eine Schnittstelle zwischen Suchtpravention und Suchtbehandlung. Sie
ist situations- und problemorientiert. Individuelle Ressourcen sollen bewusstgemacht und gefordert
werden.

WaLT HalLT reaktiv wurde in 2022 nach einem neuen Konzept

GKV-Biindnis flir GESUNDHEIT

im Kreis fortgefuhrt und ist aufgrund dieser neuen Struktur eine gute Erganzung in der
Frihintervention. Die Implementierung und Fortfihrung von HalT reaktiv war im Gegensatz zu HalT
proaktiv etwas weniger von den Auswirkungen der Corona-Pandemie betroffen. Fur die Angebote
konnten teilweise bereits bestehende Kontakte, Strukturen und Netzwerke genutzt werden.

Die Umsetzung von HalT reaktiv ist in seiner urspringlichen Ausrichtung schwierig, da der Zugangsweg
der Klientel Uber Krankenhauser im Rheingau-Taunus-Kreis nicht gegeben ist. Es existieren im
Landkreis keine Kinderklinik oder gesonderte Stationen fur Kinder und Jugendliche. Erst durch die
neuen Zugangswege war es fir uns moglich, Kinder und Jugendliche zu erreichen. Ferner stellt die
Erweiterung der Altersgruppe um die 18- bis 21-jahrigen eine entscheidende Verbesserung dar. Dies
lasst sich auch in den zahlenmaligen Nachweisen gut nachvollziehen. Auch Mischkonsum mit Alkohol
istim Rheingau-Taunus-Kreis weit verbreitet, eine reine Alkoholproblematik liegt nur in wenigen Fallen
vor. Inhaltlich zeigt sich bei der Arbeit mit den Kindern, Jugendlichen und jungen Erwachsenen eine
deutliche Verschiebung von eher unproblematischem ,Probierkonsum® hin zu riskantem Alkohol- und
Mischkonsum. Erklaren lasst sich dies zum Teil durch haufig auftretende Komorbiditaten mit
psychischen Auffalligkeiten wie Depressionen und Angsten.

2022 konnten insgesamt 71 junge Menschen in Einzelgesprachen erreicht werden.

Alexandra Dornuf und Lucas Steinberg

BERATUNG
Das Angebot der Beratung wendet sich an alle Menschen, die von einer stoffgebundenen oder

stoffungebundenen Abhangigkeitserkrankung betroffen oder bedroht sind, sowie deren Angehorige.
Fragen zu Suchtmitteln, Gefahrdungen, Abhangigkeitserkrankungen und Behandlungen sind die
Themen einer informationsorientierten Beratung. Diese Form geht der weiterflihrenden
l0sungsorientierten/motivationalen Beratung haufig voraus und umfasst wenige Termine. In der

weiterflihrenden Beratung arbeiten wir zieloffen. Zentraler Inhalt der Beratung ist der Aufbau einer



helfenden Beziehung. Dieses Arbeitsblindnis

ist die Grundlage dafur,

eine ambivalente

Veranderungsmotivation aufzulosen, eine deutliche Veranderungsmotivation aufzubauen und somit

die Verhaltensanderung zu ermoglichen und zu stabilisieren. Durch die zieloffene Herangehensweise

konnte unser Angebot um MaBnahmen des "Kontrollierten Konsums™ erweitert werden. Konkret

umfasst die l6sungsorientierte/ motivationale Beratung langerfristige Begleitung, die Vermittlung in

weiterflihrende Hilfen (z. B. ambulante und stationdre Therapien) sowie die Durchfiihrung der

Nachsorge und Behandlungen zu Kontrolliertem Konsum.

Herkunft der Klientinnen und Klienten 2022 2021 2020
Aarbergen 15 19 14
Bad Schwalbach 38 L4 46
Heidenrod 10 8 19
Hohenstein 14 12 15
Hunstetten 13 9 13
Untertaunus 266 300 297
Idstein 53 64 69
Niedernhausen 18 21 17
Schlangenbad 9 8 4
Taunusstein 88 109 93
Waldems 8 6 7
Eltville 12 26 19
Geisenheim 11 20 12
Kiedrich 3 M 4
Rheingau Lorch 5| 58 3 84 2 73
Oestrich-Winkel 10 12 19
Ridesheim 9 7 14
Walluf 8 5 3
sonstige Orte 27 26 21
Gesamt 351 410 391

Das ZJS RTK ist aufgrund seines kommunalen Auftrages fur die Menschen im Rheingau-Taunus-Kreis

zustandig. Es besteht eine enge Kooperation mit dem Suchtzentrum im Rheingau, in dem Erwachsene
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mit Alkoholproblematik beraten, betreut und behandelt werden. Personen aus anderen Regionen
werden nach wie vor nur in Ausnahmefallen aufgenommen. Unter sonstige Orte fallen auch Menschen

ohne festen Wohnsitz.

2022 wurden in der Beratung insgesamt 360 Personen (410 Personen 2021) erreicht. Es wurden 1463
(1344 in 2021) Leistungen erbracht. Im Berichtszeitraum kamen 30 Personen (59 in 2021; 74 in 2020; 209
in 2019) einmal und 321 Personen (351 in 2027; 317 in 2020; 271 in 2019) mehrfach zu Beratungsterminen.
Dies zeigt im dritten Jahr in Folge deutlich, dass zum einen das Angebot der weiterfihrenden Beratung
vermehrt in Anspruch genommen wird und wir zum anderen bei den erreichten Personen die Bindung

und Haltequote deutlich erhohen konnten.

Die Angehorigenberatung wird primar von Familienmitgliedern und hier vor allem von Eltern und
Kindern in Anspruch genommen. Der Hauptgrund eine Angehorigenberatung in Anspruch zu nehmen,
ist vor allem der Konsum von Alkohol (25%). Alkohol ist weit verbreitet, wird im Kreis angebaut und
dessen Konsum ist historisch und kulturell verankert. Die Verfugbarkeit von Alkohol ist nur durch den
Jugendschutz eingeschrankt; der problematische und abhangige Konsum ist somit sehr hoch.
Angehorige leiden oft unter dem Trinken und den damit verbundenen Begleiterscheinungen. Der
Konsum von Cannabis (20,5%) war 2022 weiterhin zweithdufigster Anlass sich als Angehorige beraten
zu lassen, ist allerdings im Verhaltnis zurlickgegangen (39,7 % in 2021). Die Mediennutzung ist als
Beratungsanlass im Verhaltnis von 20,6% (in 2021) auf 8,4% ebenfalls gefallen. Amphetaminkonsum
fuhrte 6%, der Konsum von Opioiden sowie der von Hypnotika 4,8%, der Konsum von Tabak sowie der
von Kokain 3,6% und Halluzinogene sowie Gluckspiel jeweils 1% der Angehorigen zur Kontaktaufnahme
mit uns. Unter Sonstiges (19,27%) sind weitere Substanzen oder nichtdifferenzierbarer

Substanzgebrauch und Verhaltensweisen, aber auch andere allgemeinere Beratungsanlasse

zusammengefasst.
Altersstruktur in der Beratung (Betroffene und Angehorige)
Alter 2022 2022 in % 2021in %
<16 11 4,38% 4,48%
16 bis 17 19 541% 4,2%
18 bis 21 61 17,38% 17,57%
22 bis 26 25 7,12% 9,65%
27 bis 34 52 14,81% 12,87%
35 bis 44 55 15,67% 19,30%
45 bis 54 64 18,23% 15,84%
55 bis 64 49 13,96% 12,13%
> 64 15 4,27% 3,96%

Die Altersstruktur bildet einerseits die gute Annahme des Frihinterventionsprogramms und des
Projekts HalT ab und verdeutlicht andererseits, dass unsere Hauptzielgruppe erwachsene

Abhangigkeitskranke ist. Die Entwicklung einer Abhangigkeitserkrankung verlauft oft schleichend, nicht

11



immer bewusst bemerkt und beachtet. Dies verzogert haufig den Weg ins Hilfesystem, sodass er erst
mit manifester Erkrankung eingeschlagen wird. Angehorige, die zu uns kommen, sind meist Eltern oder

Partnerinnen und Partner, aber auch Kinder.

Im Folgenden wird die Entwicklung der Hauptsubstanz, welche zur Beratung und Behandlung flhrt,
der zurlickliegenden drei Jahre dargestellt. Erwartbar zeigt sich die kontinuierliche Zunahme an
Stimulanzien und Kokain. Beides entspricht dem Bundes- und Landestrend und korrespondiert mit
der gesamtgesellschaftlichen Entwicklung hin zu einer Leistungsgesellschaft, welche den Konsum von
leistungssteigernden Mitteln (Neuroenhancement) eher befordert, aber auch der sedierende Konsum
jenseits von Alkohol ebenfalls durch den Konsum von Opiaten und anderen sedierenden Substanzen
wieder zunimmt. Erste Anzeichen werden hierflir gerade bei jungen Menschen beobachtet und
berichtet. Ebenso ist zu erwarten, dass der Konsum von leistungssteigernden Substanzen hoch bleiben
und sogar noch weiter zunehmen wird. Generell kann festgehalten werden, dass sich das

Konsumverhalten weiter ausdifferenziert.

Hauptsubstanz/Hauptproblem Betroffene

2022 (N 274) 2021 (N 290) 2020 (N 291)
Alkohol 37,96% 43,44% 35,00%
Opiate 8,76% 3,80% 10,80%
Cannabis 36,50% 32,70% 40,60%
Kokain 4,38% 3,80% 4,68%
Stimulanzien 12,40 9,40% 7,92%
Sonstige 6,86% 1,00%
Gesamt 100% 100% 100%

Der Konsum von Alkohol und der von Cannabis sind 2022 die haufigsten Griinde, die Beratung

aufzusuchen.

Vermittlung
Im Rahmen der Suchtberatung werden mit den Betroffenen Hilfebedarfe und Ziele erortert. Haufig ist
eine Vermittlung in weiterfihrende Hilfsangebote angezeigt und Wunsch der Klientin, des Klienten.

Klassisch sind diese weiterfuhrenden Hilfen:

e Entgiftung e Betreutes Einzelwohnen
e Ubergangseinrichtung e Betreute Wohngemeinschaft
e Rehabilitation (stationar oder ambulant) e Sucht-Selbsthilfe

Bei der Beantragung der Malnahmen beim zustandigen Leistungstrager wird der/die Betroffene von
den Mitarbeitenden des ZJS RTK unterstiitzt. Das Prozedere ist in den laufenden Beratungsprozess
eingebunden. Gerade die Vermittlung in Rehabilitation erfordert oft auch eine explizite Vorbereitung,

um den Erfolg der Hilfe zu gewahrleisten. Die Anbindung an die Suchtberatung bleibt bis zum
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Ubergang in die weiterfihrende Hilfe und dariiber hinaus bestehen, z. B. bei Abschluss oder Abbruch

der Mallnahme.

Vermittlungen 2022 2021 2020
Entgiftung 35 39 22
Stat. Entwohnungsbehandlung 46 56 37
Ambulante Entwohnung 1 4 1
Betreutes Wohnen 3 3 10

davon Betreute Wohngemeinschaft 0 2 1

davon Betreutes Einzelwohnen 3 1 9
Ubergangseinrichtung 0 1 0
Sonstiges 17 10 6
Summen 105 75 L4

Auch in diesem Jahr konnten die Vermittlungen in die primaren Behandlungsformen der
Abhangigkeitserkrankung - Entgiftung und Entwohnung - auf hohem Niveau beibehalten werden, die
Anzahl der sonstigen Vermittlungen (z. B. Selbsthilfe, ambulante Psychotherapie, MaBnahmen nach
dem SGB VII) steigt erneut.

Kontrollierter Konsum

i |

Als kontrollierter Konsum wird eine Konsumform bezeichnet, bei der K*

_der Konsument im Vorhinein festlegt, wie viel er konsumieren will. KONTROLLIERTES-
Kontrollierter Konsum wird als Alternative zur Abstinenz bei der Behandlung von Drogen- e
Abhangigen, insbesondere bei Alkohol-Abhangigen, eingesetzt.
Im ZJS RTK bieten wir die Behandlungsprogramme KISS (Kontrolle Im Selbstbestimmten
Substanzkonsum) und KT (Kontrolliertes Trinken) im Einzelsetting an. Selbstkontrollierter Konsum
psychoaktiver Substanzen liegt vor, wenn eine Person ihren Substanzgebrauch an einem zuvor
festgelegten Konsumplan bzw. Konsumregeln ausrichtet. Selbstkontrollierter Konsum bezeichnet also
einen disziplinierten, geplanten und limitierten Substanzgebrauch. Alle Teilnehmenden im Jahr 2022

konnten die Behandlung erfolgreich abschlief3en.

Suchtnachsorge

Die Ambulante Suchtnachsorge ist eine etablierte und probate Behandlungsform, die seit Jahren von
den Klientinnen und Klienten im ZJS RTK in Anspruch genommen wird. Die Nachsorgeleistungen
knipfen moglichst nahtlos an die stationare Entwohnungsbehandlung an. Das Angebot dient dem
Zweck, die in der stationaren Therapie neu erlernten Denkeinstellungen und Verhaltensweisen im
Alltag zu erproben und nachhaltig zu festigen. Die Nachsorge wird vom Leistungstrager (zunachst 20
Behandlungseinheiten plus zwei Angehorigengesprache) finanziert. Es besteht die Mdglichkeit, die
MaRnahme zu verlangern, sofern dies indiziert ist. Sie umfasst Gruppen- und Einzelgesprache. Im

Berichtsjahr wurde die Nachsorgegruppe wieder installiert und wird seither gut angenommen. 2022
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wurden 17 Personen in die Nachsorge nach medizinischer Rehabilitation (5 in 2021) aufgenommen,
sieben traten die Nachsorgeleistung aus unterschiedlichen Griinden nicht an (5 in 2021) und zwei
weitere mit Kostenzusage in 2022 werden die MaBnahme voraussichtlich in 2023 antreten. Die

Antrittsquote hat sich mehr als verdreifacht.

Psychosoziale Betreuung

Substitution ist der Ersatz des urspringlichen Suchtmittels durch eine ahnlich wirkende, kontrolliert
abgegebene Substanz. Eine Substitution ist bei Opiatabhangigkeit zulassig und mittlerweile fester
Bestandteil der Standardversorgung. Integraler Bestandteil ist hierbei die psychosoziale Betreuung
(PSB). Diese lbernimmt im Rheingau-Taunus-Kreis das ZJS RTK. Im Berichtzeitraum nahmen fiinf
Klientinnen und Klienten die PSB in Anspruch. In diesem Zusammenhang freut es uns sehr, dass mit
der Eroffnung der Praxis Akhouaji in Taunusstein-Wehen Suchtmedizin vor Ort im Rheingau-Taunus-
Kreis ansassig ist. Eine gute und vertrauensvolle Zusammenarbeit wurde im Berichtszeitraum
aufgenommen.
Zu den wesentlichen Zielen der psychosozialen Betreuung bei substitutionsgestiitzter Behandlung
gehoren:

e die Sicherstellung des Uberlebens

e die Verbesserung und Stabilisierung des gesundheitlichen und sozialen Zustandes

e die Reduktion riskanter Konsumformen und des (riskanten) Substanzkonsums

e die Verbesserung der Lebensqualitat

e Berufliche Integration

Chat- und Onlineberatung

Die Chatberatung ist ein tragerweites Angebot von JJ e.V. und wird von mehreren Einrichtungen
gemeinsam betreut. Der Chat wird montags bis freitags in der Zeit von 14:30 bis 17:30 Uhr von
Mitarbeitenden der JJ-Suchtberatungsstellen betreut. Im Chat kénnen Menschen jeden Alters
unkompliziert Kontakt zu Mitarbeitenden der Suchthilfe aufnehmen und anonym Fragen stellen, die
sie beschaftigen. So konnen Schwellenangste abgebaut und Vertrauen zum Hilfesystem aufgebaut
werden.

In der Online-Suchtberatung unterstiitzen wir Betroffene und Angehorige. Ebenso sind wir auch
Ansprechperson fiir alle, die Fragen oder Anliegen zum Thema haben. Die Beratung umfasst
stoffgebundene Themen (Alkohol-, Cannabis- oder anderen Substanzgebrauch) sowie
stoffungebundene Themen (exzessiver Mediengebrauch, Gliicksspiel, Kaufsucht etc.). Auch

unsere Online-Beratung ist kostenfrei, anonym nutzbar, richtet sich an Menschen jeden Alters
und unterliegt der Schweigepflicht. Sie bietet bei der Erstanfrage die Moglichkeit der Mailberatung.
Die Erstanfragen werden durch die Mitarbeitenden des Vereins Jugendberatung und Jugendhilfe
binnen 48 Stunden (werktags) beantwortet. Folgegesprache sind auch als Live-Beratung (per
Chat/Video- oder Audioanruf) moglich.

2022 haben neun Personen aus dem Rheingau-Taunus-Kreis das Angebot in Anspruch genommen.
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https://jj-ev.de/#beratung

Personen (N9) ?gﬂgﬁ?;ﬁﬂg{;ﬁ Hauptproblem spezifisch Anzahl Kontakte
Angehorige nicht genau benannt Erstanfrage
Angehorige Alkohol 2
Angehorige Alkohol Alkoholkonsum des Mannes Erstanfrage
Betroffene Alkohol problematisches Trinkverhalten
Betroffene Kaufen 7

Frage nach Einrichtung fir ambulante

Betroffene Alkohol Suchttherapie Erstanfrage
Betroffene Medikamente Opiate Erstanfrage
Betroffene Medikamente Opiate 3
Nicht bekannt | Glicksspiel online Erstanfrage

Kundenzufriedenheitsbefragung

Im Berichtsjahr wurde die Kundenzufriedenheitsbefragung erneut online durchgefiihrt. Es nahmen 18
(14 in 2021) Personen aus dem gesamten Rheingau-Taunus-Kreis an der Befragung teil. Die
Teilnehmenden (TN) nahmen mehrheitlich die Suchtberatung (N 13), sowie die Suchtnachsorge (N 3)
und das Elterncoaching (N 1) in Anspruch, eine Person beantwortete die Frage nicht. Die
Geschlechterverteilung war zu ca. zwei Dritteln mannlich (N 13) und einem Drittel weiblich (N 5). Die
Teilnehmenden wurde durch Empfehlungen (Fachleute N 6; personliche N 3), durch das Internet (N 5)
und staatliche Institutionen (N 2) auf unsere Angebote aufmerksam. Uber unseren Flyer wurde in 2022
keiner der TN auf unsere Angebote aufmerksam, zwei der TN beantworteten diese Frage nicht

Die Einrichtung und die Mitarbeitenden wurden erneut positiv bis sehr positiv bewertet. Termine
konnen zeitnah (in der Regel in ein bis zwei Wochen) vergeben werden. Auch mit der Beratung und
Behandlung, der dadurch erreichten Verbesserung der psychosozialen Gesamtsituation, der
individuellen Problemlagen und der damit verbundenen Steigerung der Lebensqualitat, waren die
Teilnehmenden hauptsachlich zufrieden. Nur im Bereich der beruflichen Belastungen und der
direkten Belastungen durch den Konsum gab ein Teil an, keine Besserung erfahren zu haben. Der

groBere Teil konnte den Konsum reduzieren oder sogar einstellen.

Melanie Bildesheim, Alexandra Dornuf, Lucas Steinberg und Igor Zachariants

EINGLIEDERUNGSHILFE BETREUTES EINZELWOHNEN
Das Betreute Wohnen (BW) ist eine MaRnahme der Eingliederungshilfe, welche zum Ziel hat, Menschen

mit einer Abhangigkeitserkrankung wieder vermehrte Teilhabe am gesellschaftlichen Leben zu
ermoglichen. Im ZJS RTK bieten wir BW in Form des Betreuten Einzelwohnens (BEW) an, d. h. die
Betreuten leben und wohnen in eigener Hauslichkeit. Finanziert wird diese Unterstitzungsform im
Regelfall durch den (Uberortlichen Sozialhilfetrager Landeswohlfahrtsverband Hessen. Im
Berichtzeitraum gab es auferdem den Rheingau-Taunus-Kreis und den Bezirk Schwaben als
Leistungstrager, sowie Personen, die selbst fur die Leistungen aufkamen.

Der personenzentrierte Ansatz ist ein Vorzug des BW, d. h.,, dass sich die jeweilige Ausgestaltung der

MaRnahme vollkommen am Bedarf der Hilfesuchenden orientiert: In einem gemeinsamen Prozess zu
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Beginn wird der Bedarf ermittelt und ein individueller Hilfeplan erstellt, an dem sich die weitere
Betreuung orientiert.

Kennzeichnend fiir Klientinnen und Klienten der Suchthilfe und speziell des BW ist zweierlei: Zum
einen, dass vielfach neben der Abhangigkeitserkrankung auch psychiatrische Auffalligkeiten bzw.
Doppeldiagnosen (z. B. Traumatisierungen) bestehen und zum anderen, dass die Erkrankung im Laufe
der Jahre haufig zu multiplen Problemlagen gefuhrt hat. Der ganze Mensch in seiner korperlichen,
seelischen und sozialen Realitat ist von der Erkrankung betroffen. In dieser Realitat suchen die
Mitarbeitenden mit ihnen nach neuen Perspektiven.

Insgesamt wurden im Berichtsjahr acht Klientinnen und 20 Klienten (30 Personen 2021) betreut. Es

wurden zwolf Personen im Berichtszeitraum aufgenommen. Sechs beendeten die MaRnahme in 2022.

Art der Beendigung Anzahl | Erwerbsstatus bei Beendigung Anzahl
PlanmaRig 2 Auszubildende/r 1
Weitervermittlung 1 Angestellte/r, Arbeiter/in, Facharbeiter/in 2
Abbruch durch die Einrichtung 2 Nichterwerbsperson SGB XII 1
Inhaftierung 1 Sonstiges 2

Wirkungsorientierung in der Eingliederungshilfe

In der Eingliederungshilfe des Vereins JJ wurde 2020 die ,Personal Outcomes Scale” (POS) eingefiihrt.
Seither beteiligt sich auch das ZJS RTK auf freiwilliger Basis daran. Es freut uns sehr, dass wir auch
2022 viele unserer Klientinnen und Klienten fiir die POS-Interviews gewinnen konnten. Dies wird durch
die Zusicherung der Vertraulichkeit und die pseudonymisierte Erhebung begilinstigt. Die POS ist ein
Erhebungsinstrument, mit dem im leitfadenorientierten Gesprach mit Klientinnen und Klienten deren
aktuelle Lebenssituation teilhabeorientiert betrachtet und bewertet wird. Im Fokus steht die aktuelle
Lebensqualitat der Befragten. Mittels Verlaufsmessungen lassen sich auch langerfristige
Entwicklungen hinsichtlich der individuellen Teilhabe und Lebensqualitat abbilden.

Vom Einsatz der POS versprechen wir uns strategisch nicht nur eine noch starker an der konkreten
Lebenswelt der Person orientierte Hilfeplanung, Wirkungsorientierung und Leistungsdokumentation,
sondern auch die Erhohung der Kundenzufriedenheit durch mehr Mitsprache. Die Implementation des
Instruments "Personal Outcomes Scale" bedeutet eine noch starkere Hinwendung zur
Personenzentrierung und ist somit ein weiterer wichtiger Baustein auf dem Weg zu noch mehr
individueller, passgenauer Hilfeplanung und -erbringung.

Die wirkungsorientierte Verlaufsmessung soll zudem zur Entwicklung von Kennziffern und zur
Plausibilisierung von Veranderungen beitragen.

Im Betreuten Wohnen RTK wurde eine Stichprobe von n=22 Klientinnen und Klienten interviewt,
sechs Frauen, elf Manner sowie flinf Personen ohne geschlechtliche Zuordnung.

Die Interviewten sind im Durchschnitt 48,5 Jahre alt. Die Altersspanne reicht von 30 bis 60 Jahre, die
Altersgruppe der unter 40-Jahrigen betragt 26,7%, die der 40 Jahre und alteren 73,3%. Die
Abhangigkeitsdauer betragt im Durchschnitt 20 Jahre. Folgende Hauptsuchtmittel wurden registriert:
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Alkohol 7 412%
Heroin 3 17,6%
Cannabis 3 17,6%
Kokain/Crack 2 11,8%
Amphetamine 2 11,8%

Auf Basis der ICF-Kategorie ,Drang nach Suchtmitteln” wurde gefragt, wie stark dieser die Lebenspraxis

der befragten Person beeintrachtigt. Die Beeintrachtigungswerte sind auffallig hoch:

Keine Beeintrachtigung 2 11,8%
Leichte Beeintrachtigung 3 17,6%
Mittelgradige Beeintrachtigung 4 23,5%
Erhebliche Beeintrachtigung 6 353%
Vollstandige Beeintrachtigung 2 11,8%

Bei insgesamt zehn Interviewten (66,7%) ist zusatzlich zur Suchtproblematik eine psychiatrische

Diagnose bekannt.

Das POS-Interview mit der geringsten Punktzahl weist ein Ergebnis von 105 Punkten auf, die hochste
Punktzahl betrug 129, was einer Punktevarianz von 24 entspricht. Entsprechend variiert der individuelle
Hilfebedarf.

Domanen Mittelwert Hochster erreichbarer Wert
Personliche Entwicklung 15,0 18
Selbstbestimmung 16,3 18
Soziale Beziehungen 14,2 18
Soziale Inklusion 11,8 18
Rechte 16,7 18
Emotionales Wohlbefinden 14,3 18
Physisches Wohlbefinden 13,2 18
Materielles Wohlbefinden 13,0 18
Qualitat des Lebens gesamt 114,4 144

Zwischen den einzelnen Domanen gibt es im Betreuten Wohnen RTK sichtbare Unterschiede. Die
Mittelwerte sind vor allem in der Domédne ,Rechte” (16,7) am hochsten: die Befragten sehen ihre
Lebensqualitat hier am wenigsten beeintrachtigt. Es folgt die Domane ,Selbstbestimmung* mit einem
ebenfalls hohen Mittelwert von 16,3 Punkten.

Der Bereich ,Rechte” wumfasst Fragen zum Thema Menschenrechte (Respekt, Wirde,
Gleichberechtigung) und staatsbiirgerliche Rechte (Wahlberechtigung, Entscheidungsfreiheit). Letztere

fihrt in einem sensiblen Bereich, dem Thema ,Haustiere” — im Gegensatz zu den meisten anderen
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Einrichtungen - zu deutlich positiver Teilhabe, da 19 Personen oder 86,4% angeben ein Haustier haben
zu konnen, wenn sie es denn mochten.

Im Bereich ,Selbstbestimmung” geht es um Wahlmoglichkeiten und Autonomie in der konkreten
Lebensfihrung.

Demgegenuber gibt es im Bereich ,Soziale Inklusion®, der mit einem Mittelwert von 11,8 Punkten den
niedrigsten Wert aufweist, einigen Nachholbedarf bezgl. der erfahrenen Lebensqualitat. Beispielsweise
unternehmen 14 Personen, also fast zwei Drittel, ,selten oder nie” Dinge mit Menschen aus ihrer
Nachbarschaft oder Gemeinde.

Auch der Bereich ,Materielles Wohlbefinden®, weist mit 12,9 einen eher niedrigen Gesamtmittelwert
auf. So geben 14 Personen an, ,selten oder nie”, maximal ,unregelmaRig” einen Job zu haben, fiir den
sie Geld bekommen und 19 Personen geben an, dass sie nie oder nur manchmal Uber gentgend Geld

zu verfugen, um welches davon zuruckzulegen.

Und auch in der Domane ,Personliche Entwicklung” mit einem eher hoheren allgemeinen Mittelwert,
geben 16 Personen an ,wenige, wenn Uberhaupt” neue Fahigkeiten zu erlernen, Kurse zu besuchen
oder an irgendeiner Art Weiterbildung teilzunehmen. Nur eine Person erlernt viele neue Fahigkeiten
und kann sich dementsprechend weiterentwickeln.

Fur eine Verlaufsmessung konnten funf Personen bericksichtigt werden.

Domanen Mittelwert t1 Mittelwert t2
Personliche Entwicklung 14,8 15,6
Selbstbestimmung 15,6 16,8
Soziale Beziehungen 14,0 15,8
Soziale Inklusion s 12,2
Rechte 16,2 16,6
Emotionales Wohlbefinden 13,2 14,8
Physisches Wohlbefinden 13,2 14,8
Materielles Wohlbefinden 12,4 14,2
Qualitat des Lebens gesamt m,2 120,8

Wahrend des Betreuten Wohnens stieg die Zufriedenheit in der Lebensqualitat bei allen fiinf Personen
in allen acht Bereichen. Ohne das Mitwirken der Klientinnen und Klienten sowie der Zusammenarbeit
mit Kliniken, Arztinnen und Arzten, dem Sozialpsychiatrischen Dienst, Reha-Einrichtungen,
Psychotherapie, rechtlicher Betreuung, Jugendamt, Schuldnerberatung, Bewahrungshilfe,
Fallmanagement und anderen kommunalen Tragern der Eingliederungshilfe ware dies nicht moglich.
Nicht nur im Betreuten Einzelwohnen ist deshalb die Qualitat unserer Arbeit mit Suchtkranken immer
auch abhangig von gelingender Vernetzung und Kommunikation der Mitarbeitenden aller beteiligten

Institutionen.

Igor Dorosevici und Jutta Machwitz
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SCHULSOZIALARBEIT
Die Schulsozialarbeit ist im Rheingau-Taunus-Kreis im Zuge der Subsidiaritat an freie Trager vergeben.

Die Vergabe erfolgt Giber Ausschreibung. JJ e.V. stellt die Schulsozialarbeit an zwei weiterfihrenden und
funf Grundschulen. Der Ausbau der Schulsozialarbeit an weiteren (allen) Grundschulen im Kreis unter
Beteiligung des Tragers fihrt zu einem Wachsen des Arbeitsbereiches.

Die Schulsozialarbeit ist auf der Grundlage des Rahmenkonzeptes Bestandteil der Jugendhilfe im RTK
und ein eigenstandiges Handlungsfeld. Sie hat zum Ziel, Kinder und Jugendliche im Prozess des
Erwachsenwerdens im Kontext Schule zu begleiten und zu unterstiitzen. Der Ansatz ist praventiv mit
dem Fokus (Lebens-)Kompetenzforderung zur besseren Bewaltigung von sozialen und persénlichen
Entwicklungsaufgaben. Sie soll dazu beitragen, positive Lebensbedingungen zu ermdéglichen und zu
erhalten. Sie tragt der Realisierung von Bildungsgerechtigkeit Rechnung.

Die Hilfe wendet sich im Kern an alle Schiilerinnen und Schiiler (SuS), Eltern und Lehrkréfte, wobei die
Hilfen flir die Schilerschaft Vorrang haben. Die Schulsozialarbeit orientiert sich an den Bedarfen der
einzelnen Schiilerin, des einzelnen Schiilers sowie an den Erfordernissen der jeweiligen Klassen und

wird somit mit unterschiedlichen Schwerpunkten und Gewichtungen durchgefiihrt.

Beratene SUS 745 745
Eltern-/Familiengesprache 463 495
Seminare/Workshops fiir SUS 128 2994
Projekte 68 1839
Infoveranstaltungen/Tagungen etc. 37 1431

Die Leistungen der Schulsozialarbeit wurden fur das Berichtsjahr wieder kumuliert erfasst.
Vergleichbar zu den vorhergehenden Jahren sind die Zahlen nicht, da zum einen neue Schulen dazu
gekommen sind und die Arbeit der Schulsozialarbeit unter den sich andernden Pandemie- und
Hygienebedingungen immer wieder angepasst realisiert werden musste.

In allen Bereichen ist eine Zunahme an Einzelfallen zu beobachten, was stark mit der Beeintrachtigung
der SuS durch die Corona Pandemie und deren Einschrankungen korreliert.

Die Schulsozialarbeit wird im RTK durch eine von den Kreisgremien eingerichtete Lenkungsgruppe
gesteuert. In den regelmaRig stattfindenden Sitzungen wird das gemeinsam getragene Konzept anhand
der konkreten Arbeit in der Praxis reflektiert und neue Perspektiven entwickelt. Der Kreis stellt ebenso
die trageriibergreifende Koordination. Im Folgenden wird die Arbeit der Schulsozialarbeit 2022 an den
Standorten TheiBtalschule in Niedernhausen, Gymnasium in Taunusstein, Silberbachschule in

Taunusstein-Wehen und der Sonnenschule in Taunusstein-Neuhof dargestellt.

TheiBtalschule
Die TheifStalschule Niedernhausen ist eine kooperative Gesamtschule mit angegliederter Grundschule.

Sie besuchen aktuell ca. 1010 Schiiler und Schilerinnen, die von ca. 80 Lehrkraften unterrichtet werden.
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Die Schulsozialarbeit unterstiitzt an der TheifRtalschule nach dem Rahmenkonzept zur Umsetzung der
Schulsozialarbeit im Rheingau-Taunus-Kreis im Grundstufenbereich alle vier Jahrgangsstufen sowie

die Vorklasse und im Sekundarstufenbereich die Jahrgange 5 bis 9.

BERATENE SUS 261 219
ELTERN-/FAMILIENGESPRACHE 182 137

SEMINARE/WORKSHOPS FUR SUS 65 53 1623 1327
PROJEKTE 35 36 859 873
INFOVERANSTALTUNGEN /TAGUNGEN 16 I 472 268
ETC.

Das Team der Schulsozialarbeit an der TheifStalschule Niedernhausen versteht sich stufeniibergreifend
als ein Team mit verschiedenen Schwerpunkten und Zustandigkeiten. Alle Schiilerinnen und Schiiler
lernen mit ihren Eltern die Schulsozialarbeit als festen Bestandteil des Schullebens und verlasslichen
Partner von Beginn an kennen. Durch die Besonderheit einer Grund- und Gesamtschule auf einem
Schulgeldande und der engen stufenubergreifenden Zusammenarbeit wird der Ubergang der
Schiilerinnen und Schiiler von der Grund- in die weiterfiihrende Schule intensiv begleitet. Das gesamte
Team der Schulsozialarbeit sieht sich als Ansprechpartner fiir alle Schiilerinnen und Schiiler, Eltern

und Lehrkrafte der TheifRtalschule Niedernhausen.
Einzelfallarbeit und stufeniibergreifende Angebote

Die Einzelfallarbeit und individuelle Beratung von Schiilerinnen und Schiilern stellt einen der beiden
wesentlichen Bestandteilen der taglichen Arbeit der Schulsozialarbeit dar. Der Bedarf ist seit Beginn
der Coronazeit stark angestiegen und auch die thematischen Schwerpunkte haben sich diesbeziiglich

verschoben.

Die Beratungsdauer und Intensitat im Rahmen der Einzelfallarbeit variierte zwischen kurzen
Gesprachen bis hin zu langfristigen Begleitungen. Viele Schiilerinnen und Schiiler zeigten hierbei
multiple Problemfelder mit Symptomen und Ursachen im schulischen, privaten und/oder familiaren
Bereich auf. Je nach Themengebiet und Situation sind eine intensive Elternarbeit sowie fallbezogene
Kooperationen mit externen Fachstellen und Institutionen ein wichtiger Bestandteil der

Einzelfallarbeit.

Um fur die Schilerinnen und Schiler niederschwellig erreichbar zu sein, bietet die Schulsozialarbeit
in den beiden groBen Pausen und der Mittagspause eine offene Pausensprechstunde an. Die
Raumlichkeiten der Schulsozialarbeit dienen in dieser Zeit als Schutz- und Kommunikationsraum. Des
Weiteren konnen in der Mittagspause verschiedene Gesellschafts- und kooperative Spiele sowie

Outdoor-Spielsachen ausgeliehen werden.



Basisprogramm, Gruppenangebote und Projekte im Grundschulbereich

Seit dem Start der Schulsozialarbeit in der Grundstufe der TheifStalschule im November 2020 konnte

sie sich als Teil des multiprofessionellen Hilfesystems am Standort Schule fest etablieren.

Die Schulsozialarbeit ist im Rahmen des Basisprogramms wochentlich in den einzelnen Klassen
prasent um die Beziehung zu den Schiilerinnen und Schiilern sowie zu den Lehrkraften zu festigen und
so ein nachhaltiges Wirken zu ermoglichen. Die thematischen Schwerpunkte dieser Stunden
orientieren sich an den Bedarfen und Bediirfnissen der Jahrgangsstufen. Ein groRes Ziel des
Basisprogramms ist den Kindern Kompetenzen zu vermitteln, die die Selbstreflexion und die Reflexion

von Situationen sowie die Empathiefahigkeit fordern.

Neben dem Basisprogramm begleitet die Schulsozialarbeit sowohl Wandertage und Schulprojekte als
auch die Klassenfahrt des Jahrgangs 4 als padagogische Unterstiitzung. In 2022 wurden Wandertage
mit der Vorklasse rund um Niedernhausen, mit dem ganzen zweiten Jahrgang in die Fasanerie oder

auch die Klassenfahrt zur Burg Breuberg in Jahrgang 4 begleitet.

Jahrgang 1
Prozess des Jah rgang 2

Ankommens in der
Schule und des Vermittlung von Jah rgang 3

Zusammenwachsens | Konfliktlosungs-
und Kennenlernen im strategien und Medienkompetenz
Klassengefuge ,Streiten Lernen*

Vorbereitung auf die
Jahrgangsstufe 5
und Begleitung des
Abloseprozesses

Basisprogramm, Gruppenangebote und Projekte im Gesamtschulbereich

Im Gesamtschulbereich der TheiBtalschule bietet die Schulsozialarbeit ebenfalls vielfaltige Angebote
fur Schiler und Schilerinnen, Lehrkrafte und Eltern an. Fir die Klassen 5 und 6 bietet die
Schulsozialarbeit ebenfalls ein Basisprogramm an. Dieses Basisprogramm umfasst unter anderem
Themen wie einen harmonischen und respektvollen Klassenverband, Zusammenhalt und
Klassengemeinschaft, Konfliktmanagement und Gewalt- und Suchtpravention. Darliber hinaus bietet
die Schulsozialarbeit fiir die Klassen 5 bis 9 regelmaRige und unregelmalRige Klassenangebote und
Projekte im Bereich Team- und Sozialtraining, Gewalt- und Suchtpravention, Konfliktmanagement,

Berufsorientierung und weitere Themen nach Absprache und Bedarf an.

Begleitung der Klassenfahrt des Jahrgang 6

Die Schulsozialarbeiterin begleitete die Klassenfahrt des Jahrgang 6 als padagogische Unterstitzung.
Dies hat sich fir die weitere Beziehungsarbeit, auch nach dem Auslaufen des Basisprogramms, als
sehr gewinnbringend herausgestellt. In 2022 wurde die Klassenfahrt der beiden sechsten
Gymnasialklassen zum, mitten in der Natur gelegenen, Hildegardishof in Waldernbach begleitet. Die
Klassenfahrt stand ganz unter dem Motto: “Klasse(n) Team“ und wurde von der Schulsozialarbeit durch

eigene erlebnispadagogische Programmpunkte erganzt.
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»Cool sein — Cool bleiben” fiir den Jahrgang 6

In Kooperation mit der Jugendpflege Niedernhausen wird seit dem Schuljahr 2012/2013 in allen
sechsten Klassen das Gewaltpraventionsprogramm ,Cool sein — Cool bleiben” durchgefiihrt. Es dient
der Vermittlung von Handlungskompetenzen in Gewaltsituationen und hat zum Ziel Gewaltsituationen
zu erkennen und zu vermeiden sowie sich, falls situativ geboten, in Gewaltsituationen (moglichst
angstfrei) zu behaupten.

Das Gewaltpraventionsprogramm ,Cool sein — Cool bleiben” wird im Rahmen eines ganztagigen
Projekts im Klassenverband in den Raumlichkeiten des Jugendzentrums Niedernhausen durchgefiihrt.
Dies ermoglicht zusatzlich den Aufbau des Kontakts zur ortlichen Jugendpflege sowie das

Kennenlernen der Raumlichkeiten und legt den Grundstein fur eine langfristige Anbindung.

Alkoholparcours fiir den Jahrgang 9

Die Schulsozialarbeit unterstiitzte die Fachstelle Suchtpravention fiir den Rheingau-Taunus-Kreis im
April bei der Durchfiihrung des Alkoholparcours fiir den Jahrgang 9. Ziel des Alkoholparcours ist es, die
Schilerinnen und Schiler altersgemaB an das Thema Alkohol heranzufiihren und sie zu einem
verantwortungsvollen Umgang zu befahigen.

Die Schiilerinnen und Schiiler des Jahrgang 9 nehmen jeweils eine Doppelstunde am Alkoholparcours
teil und konnen nach einer gemeinsamen Einflihrung in das Thema ,Alkohol als Volksdroge Nummer
eins“ an drei Stationen zu den Themen ,Erste Hilfe", ,Erfahrungen mit Alkohol“ und ,Verkehr und

Alkohol“ spannende neue Erfahrungen und Informationen sammeln.

Angebote im Rahmen des Aktionsprogramms ,Aufholen fiir Kinder und Jugendliche nach Corona*“

Im Rahmen des Aktionsprogramms ,Aufholen fur Kinder und Jugendliche nach Corona“ wurden vier
Projekte, an dem festgestellten Bedarf der Schiilerinnen und Schiiler orientiert, fiir die Schuljahre
2021/22 und 2022/23 geplant und beantragt.

Aufholen nach Corona
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Netzwerkarbeit

Schulintern nimmt das Team der Schulsozialarbeit an Treffen zur Schulentwicklung und an
Gesamtkonferenzen sowie bei Bedarf auch an padagogischen Konferenzen und Klassenkonferenzen
teil. Im wochentlichen Rhythmus setzt sich die Schulsozialarbeit mit den BFZ-Lehrkraften und etwa
alle anderthalb bis zwei Monate zusatzlich mit dem Schulleitungsteam zusammen. Des Weiteren ist
die Schulsozialarbeit Teil des Kriseninterventionsteams und arbeitet eng mit der Praventionslehrerin

zusammen. Neben einem regelmaRigen Austausch werden auch gemeinsame Projekte durchgefiihrt.

Das Team der Schulsozialarbeit kooperiert auf Kreisebene mit verschiedenen Einrichtungen der
Jugendhilfe und weiteren Akteuren und nimmt an entsprechenden Vernetzungs- und Arbeitstreffen
teil. Ebenso nimmt die Schulsozialarbeit regelmaBig an Teamtreffen der Schulsozialarbeiterinnen und

Schulsozialarbeiter im Rheingau-Taunus-Kreis sowie an gemeinsamen Fortbildungen teil.

Angelika Hauser, Patrick Schmidt und Mareike Kilb

Gymnasium Taunusstein
Das Gymnasium Taunusstein besuchen aktuell ca. 1216 Schilerinnen und Schiiler, die von ca. 90

Lehrkraften unterrichtet werden. Die Schulsozialarbeit unterstiitzt nach dem Rahmenkonzept zur
Umsetzung der Schulsozialarbeit im RTK die Jahrgange 5 bis 9. Jeder Jahrgang ist flinfzligig, demnach

werden ca. 750 Schilerinnen und Schuler betreut.

Die Schulsozialarbeit ist mit zwei Vollzeitstellen (38,5 Stunden/Woche) besetzt, verfiigt vor Ort liber
geeignete Raumlichkeiten und ist telefonisch unter 06128-4879961 und per E-Mail: zjsrtk-

gymnasiumtaunusstein@jj-ev.de erreichbar.

Angebote der Schulsozialarbeit

Grundsatzlich zeichnet sich die Arbeit der Schulsozialarbeit durch eine ,offene Tur* fir die
Schulgemeinde aus, was sich taglich im Angebot eines Pausentreffs fiir Schiilerinnen und Schiler in
den Raumlichkeiten der Schulsozialarbeit realisiert. Auch jenseits der Pausenzeiten steht die Tiir allen

potentiellen Adressatinnen und Adressaten offen.

Die Angebote der Schulsozialarbeit lassen sich in

Netzwerk- und
Gremienarbeit

die dargestellten vier Bereiche zusammenfassen.

N Mit der Darstellung geht keine Priorisierung einher,
Projektarbeit

) die Schwerpunkte der Arbeit sind als gleichwertig

Einzelfallarbeit

zu betrachten. Im Zusammenwirken aller Elemente

Basisprogramm

‘ besteht die erfolgreiche Arbeit.
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Schulsozialarbeit im Dialog mit Lehrkraften, Schiilerinnen wund Schiilern und ihren

Erziehungsberechtigten

Die Schulsozialarbeit nimmt neu entstehende gesellschaftliche Themen wahr und gestaltet damit
einhergehende Perspektiven zur Beantwortung von Fragen und Bewaltigung von Herausforderungen
aktiv mit weiteren Akteuren im Schulalltag mit. Zu Beginn des Jahres war die Covid-19 Pandemie in
Gesprachen, Beratungen und darliber hinaus gehenden Mallnahmen und Vermittlungen in Gesprachen
mit Schilerinnen und Schilern, ihren Erziehungsberechtigten und Lehrkraften noch stark prasent. Mit
dem einsetzenden Abklingen der Covid-19-Pandemie im Frihjahr und der damit verbundenen
weitgehenden Aufhebung von Hygiene- und anderen VorsichtsmaBnahmen, trat die individuelle
Gestaltung der Bewaltigung der sogenannten ,Corona-Krise” als Schwerpunkt in der Einzelfallarbeit
der Schulsozialarbeit sukzessive in den Hintergrund. Zeitgleich wurde die Schule, und damit die
Schulsozialarbeit, vor neue Herausforderungen im Umgang mit den Veranderungen des Schulalltags
durch den Zuzug ukrainischer Schiilerinnen und Schiiler (und ihrer Erziehungsberechtigten) gestellt.
Die geopolitische Auseinandersetzung zwischen Russland und der Ukraine kam als
Migrationsbewegung in der Schule an und mit ihr viele Fragen und Aufgaben — sowohl in der Einzelfall-

als auch der klassenbezogenen Gruppenarbeit.
Schulsozialarbeit im erweiterten Dialog: fallbezogene Vernetzung und Kooperationen

Die Einzelfallarbeit der Schulsozialarbeit erfolgt zunachst und in vielen ,alltdglichen Fillen (kleine
Hilfen im Schulalltag, akute Bearbeitung und Bewadltigung von Konflikten und Krisen etc.) eigensténdig.
Die ,intensivere” Einzelfallarbeit mit Schulerinnen und Schdlern, ihren Erziehungsberechtigten und
Lehrkraften, sowie weiteren beteiligten Akteuren ist am Gymnasium Taunusstein in die Kooperation
eines interdisziplinaren Teams eingebettet, das auf vertraulicher und in der internen Kommunikation
transparenter Basis - ,Hand in Hand"“ — miteinander arbeitet, um eine bestmogliche Unterstitzung der
Schilerinnen und Schiler sowie aller weiteren Beteiligten sicher zu stellen. Mit Blick auf
Zustandigkeiten sowie vorhandene Ressourcen und Kompetenzen werden Einzelfalle in wochentlichen
Fallkonferenzen zwischen den Stufenleitungen, der sozialpadagogischen Fachkraft zur
unterrichtsbegleitenden Unterstiitzung (UBUS), dem Sonderpddagogischen Beratungs- und
Forderzentrum des RTK und der Schulsozialarbeit besprochen und die jeweils als notwendig
erachteten nachsten Schritte koordiniert und in der jeweiligen Zustandigkeit anschliefend
eigenstandig oder in Kooperation durchgefiihrt. Im Bedarfsfall erweitert sich dieser kooperative
Zusammenhang um weitere Akteure, wie z. B. die Vertrauenslehrerinnen, den Schulpsychologischen
Dienst, zustandige Fachdienste im Jugendamt (hier vorwiegend die Erzieherische Jugendhilfe), die
Jugendkoordination der Polizei Bad Schwalbach, das Zentrum fir Jugendberatung und Suchthilfe des
Rheingau-Taunus-Kreises (ZJS RTK), die Birgerstiftung Taunusstein (im Projekt MACHmit), die Kinder-
und Jugendpsychiatrie im RTK, die Erziehungsberatungsstelle Idstein oder niedergelassene
Therapeutinnen und Therapeuten. Diese fallorientierten Kooperationen haben sich in der Erarbeitung
von flr den Einzelfall ,passenden” Losungen und Bewaltigungsstrategien als unverzichtbar

herausgestellt. Ferner ist die regelmalige Reflexion der gemeinsamen padagogischen Arbeit
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Gegenstand von wochentlichen themenorientierten Besprechungen mit der Schulleitung des

Gymnasium Taunussteins.

Schulsozialarbeit im Dialog mit
Lehrkraften, Schiilerinnen und
Schiilern und ihren
Erziehungsberechtigten

Schulsozialarbeit im erweiterten
Dialog: fallbezogene Vernetzung

und Kooperationen

Fallkonferenz mit BFZ, UBUS,
Stufenleitungen der
Sekundarstufe |

Dialog mit Schulpsychologin des
staatlichen Schulamts

Kooperationen mit der
(erzieherischen) Jugendhilfe,
1 Kinder- und Jugendpsychiatrie,
niedergelassene Therapeutinnen
etc.

staatliches Schulamt

Vermittlung in externe Angebote
und Hilfen (ZJSRTK,

1 Erziehungsberatungsstellen etc.)

/ Kooperation mit Akteuren vor

Dialog mit der Schulleitung

Platzierung von Themen in der
Schulgemeinde
(Gesamtkonferenz)

bedarfsgerechte Fortschreibung
und Weiterentwicklung
bestehender und
Implementierung neuer
Angebote der Schulsozialarbeit

Ort (Vereine, Burgerstiftung etc.)

Basisprogramm|Projektarbeit

Im Rahmen des Basisprogramms fiihrt jeweils ein/e Schulsozialarbeiter/in gemeinsam mit der
Klassenleitung die wochentliche Klassenleiterstunde (KL-Stunde) in jeder 5. und 6. Klasse durch.
Zusatzlich werden im Rahmen einer wochentlichen Koordinationsstunde mit der jeweiligen
Klassenleitung die Themen und Methoden der aktuellen Klassensituation/-dynamik angepasst. Die
regelmalige, wochentliche Arbeit mit den Klassen im Rahmen des Basisprogramms beginnt in Klasse
5 mit einem Projekttag zum Kennenlernen jeder neuen Klasse zu Beginn des Schuljahres und findet
ihren Abschluss zum Ende des sechsten Schuljahres. Uber das sechste Schuljahr hinaus steht die
Schulsozialarbeit fur weitere klassenbezogene Aktivitaten zur Verfligung, die auf Nachfrage und in
Absprache mit Schilerinnen und Schulern sowie den Lehrkraften bedarfsgerecht entwickelt und

durchgefuhrt werden.
Projektarbeit ,Aufholen nach Corona“

Im Berichtszeitraum hat die Schulsozialarbeit im Rahmen des Aktionsprogramms ,Aufholen nach
Corona“ (geférdert durch das BMFSF)) Projekte in den Jahrgdngen 7, 8 und 9 initiiert, die jeweils
thematisch einen Schwerpunkt auf die Starkung von kommunikativen Kompetenzen legen und zur

Sensibilisierung der Selbst- und Fremdwahrnehmung beitragen.
Netzwerk- und Gremienarbeit

Die Schulsozialarbeit arbeitet in der AG Prdvention am Gymnasium Taunusstein zur Weiterentwicklung
und Umsetzung von MalRnahmen zur Pravention an der Schule mit. Praventionsprojekte u. a. zum

Umgang mit Gewalt und Diskriminierung, zur seelischen und korperlichen Gesundheit oder zum
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Suchtmittelgebrauch werden in der AG diskutiert, entwickelt, koordiniert und anschlieBend
arbeitsteilig (z. T. in Kooperation mit externen Anbietern) am Gymnasium Taunusstein durchgefiihrt.
Zusatzlich ist Schulsozialarbeit in der Schulentwicklung engagiert. RegelmaRige Arbeitstreffen dienen
der Entwicklung von Angeboten und Strukturen, die eine nachhaltige Scharfung des Schulprofils
bewirken. Darliber hinaus ist die schulinterne Teilnahme an pddagogischen, Klassen- und
Gesamtkonferenzen obligatorisch. Die Schulsozialarbeit ist im Krisenteam des Gymnasium
Taunussteins zur praventiven Bearbeitung und akuten Bewaltigung von Krisensituationen aktiv.
RegelmaBige Arbeitstreffen sichern einen geregelten, planvollen Ablauf von moglichen

Krisenszenarien.

Uber die Schulgemeinde hinaus - und unabhangig von der Bearbeitung von Einzelfallen - kooperiert
die Schulsozialarbeit mit den verschiedenen Einrichtungen der Jugendhilfe und weiteren Akteuren
(Schulen, Kinder- und Jugendpsychiatrie, Erziehungsberatungsstelle etc.) im RTK und nimmt an

entsprechenden Koordinations-, Vernetzungs- und Arbeitstreffen teil.

Schilerstatistik/Angebotsstatistik

Im Berichtszeitraum wurden in den folgenden Bereichen statistische Zahlen erhoben.

Beratene SUS 376 340 376 340
Eltern-/Familiengesprache 247 260 247 260
Seminare/Workshops fiir SUS 29 33 725 847
Projekte 23 27 598 702
Infoveranstaltungen/Tagungen etc. 7 5 630 400

Holger Adam und Alexandra Wilkens

Silberbachschule
Die Silberbachschule in Taunusstein-Wehen ist seit Schuljahresbeginn 2021/22 im Jahrgang 1 eine

fiinfziigige und in den Jahrgangen 2 bis 4 eine vierzligige Grundschule mit Ganztagskonzept. Die Schule
wird inzwischen von 363 Schiilerinnen und Schiilern besucht. Das Kollegium besteht aus 20 Lehrkraften
und einer UBUS-Kraft sowie drei Kolleginnen vom BFZ.

Seit November 2021 ist die Schulsozialarbeit in der Silberbachschule Ansprechpartner fiir Eltern,
Lehrkrafte sowie Schilerinnen und Schiler. Zu den wichtigsten Arbeitsschwerpunkten im Schuljahr
2021/2022 zéhlten der Aufbau und die Ausarbeitung von Strukturen sowie die Bekanntmachung der
Schulsozialarbeit innerhalb der Schulgemeinde. Der Beziehungsaufbau zu den Schilerinnen und
Schiilern wahrend der Klassenbegleitung, auf dem Pausenhof sowie in Einzelgesprachen, stand neben

der konzeptionellen Ausarbeitung des Basisprogramms ,soziales Lernen®, im Vordergrund.

Nach der Einarbeitungs- und Hospitationsphase in den Klassen stieg die Schulsozialarbeit in die

Klassenbegleitung der vier ersten Klassen mit jeweils einer Doppelstunde in der Woche sowie nach
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Bedarf ein. Hierbei fiel auf, dass insbesondere der Jahrgang 1 groRe Defizite im sozialen Miteinander

vorwies und hier viel Unterstitzungsarbeit notwendig war.

Im Verlauf des Schuljahres folgten noch einige weitere Klassen aus den anderen Jahrgangen, welche
nach individueller Planung und Absprache durch die Schulsozialarbeit in Form von kooperativen
Spielen und Ubungen, Gesprachen und Reflexionen zu unterschiedlichen Themen begleitet wurden.
Mit dem Wechsel in das neue Schuljahr wurde die Silberbachschule flinfziigig. Die Schulsozialarbeit
begleitet seither den ersten Jahrgang mit einer Doppelstunde pro Woche, den zweiten und dritten
Jahrgang mit einer Einzelstunde. Seit September 2022 verfligt die Schulsozialarbeit iber einen eigenen
Containerraum, in dem ausreichend Platz ist, um die Klassenleiterstunden stattfinden zu lassen. Auch

fur offene Gruppenangebote ist nun ausreichend Platz.

Zahlreiche Ausflige sowie eine Klassenfahrt wurden durch die Schulsozialarbeiterin sozialpadagogisch
begleitet. Unter anderem fanden Tagesausflige zu den Spielplatzen in der naheren Umgebung, in den
Wald und in den Frankfurter Zoo statt. Aufgrund des Krieges in der Ukraine konnte die Klassenfahrt
des dritten Jahrgangs nicht stattfinden. Die Abschlussfahrt des vierten Jahrgangs konnte jedoch, wie

geplant, durchgefiihrt werden.

Einzelfall- und Elternarbeit

Einzelfalle und individuelle Beratung von Schilerinnen und Schilern war neben der Arbeit mit den
Klassen ein wesentlicher Bestandteil der Arbeit der Schulsozialarbeit. Kurzinterventionen aufgrund von
Schulhofkonflikten oder Konflikten auferhalb der Schule wurden zeitnah, begleitet durch die
Schulsozialarbeit, geklart. Im Schuljahresverlauf wurde die Schulsozialarbeit in vier Fallen
hinzugezogen, in denen der Verdacht der Kindeswohlgefahrdung im Raum stand. In zwei dieser Falle
konnte der Verdacht, unter Einbezug aller Beteiligten, nicht bestatigt werden. In den zwei anderen
Fallen musste eine Kindeswohlgefahrdung gemeldet werden, in einem dieser Falle wurde durch das
Jugendamt eine dauerhafte Hilfe installiert. Zusatzlich zur Arbeit mit den Schilerinnen und Schilern
stand die Schulsozialarbeit den Eltern und Lehrkraften beratend zur Seite. Sie war Ansprechpartnerin
in schulischen Angelegenheiten, aber auch vermittelnde Instanz zwischen Eltern und Schule bei
auBerschulischen Problemen. AuBerdem unterstutzte sie bei der Antragstellung verschiedener Hilfen
und war fur die Eltern zu den Prasenzzeiten an der Schule personlich, telefonisch und per E-Mail

ansprechbar.
Projekte

Im Verlauf des Schuljahres fanden verschiedene Projekte statt. Neben einem Projekttag zum Thema
,Gewaltfreie Kommunikation“ in einer Klasse des vierten Jahrgangs, fanden an zwei Nachmittagen in

der Woche Madchengruppen fur den dritten sowie den vierten Jahrgang der Schule statt.

Zudem bildete die Schulsozialarbeiterin acht Schilerinnen und Schiler aus dem vierten Jahrgang zu
,Pausenengeln” aus. Am Ende des zweiten Halbjahres lud die Schulsozialarbeit die Kolleginnen und
Kollegen vom Gymnasium Bleidenstadt sowie der IGS Obere Aar ein. Die Kinder waren vorab von der

Schulsozialarbeiterin auf diesen Termin vorbereitet worden und hatten sich im Vorfeld ihre Fragen
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Uberlegt. Das Treffen fand mit den Kindern, die auf die IGS Obere Aar wechseln wiirden, in der
Friedenshiitte statt. Die Gruppe, die auf das Gymnasium Bleidenstadt gehen wiirden, trafen sich aus
Platzgriinden, in einem der Klassenraume. In vertraulicher Atmosphare hatten die Schiilerinnen und
Schiiler eine Schulstunde Zeit, alle ihre Fragen zur neuen Schule, zum Schulalltag und zur
Schulsozialarbeit zu stellen. Auf diese Weise konnte ein erster Kontakt gekniipft und Angste, den

Schulwechsel betreffend, reduziert werden.
Kooperation und Gremienarbeit

Die Schulsozialarbeit kooperiert sowohl schulintern, tragerintern als auch auf Kreisebene mit

verschiedenen Partnern.

Innerhalb der Schule nimmt die Schulsozialarbeit an den Gesamtkonferenzen teil und ist im engen
Austausch mit den Lehr- und BFZ-Kraften. Auch mit der UBUS-Kraft finden regelmalRige

Austauschtreffen statt.

Auf Kreisebene kooperiert die Schulsozialarbeit an der Silberbachschule mit den verschiedenen
Einrichtungen der Jugendhilfe im Rheingau-Taunus-Kreis, nimmt an entsprechenden Vernetzungs- und
Arbeitstreffen teil und arbeitet im Rahmen von Einzelfallarbeit mit den zustandigen Stellen der
Jugendhilfe im Rheingau-Taunus-Kreis zusammen.

Tragerintern nimmt die Schulsozialarbeit an den regelmaligen Teamtreffen mit den Kolleginnen und
Kollegen der Schulsozialarbeit der anderen Schulen und der Einrichtungsleitung teil. Zusatzlich

werden flnf Supervisionstermine im Jahr in Anspruch genommen.

Schiilerstatistik/Angebotsstatistik

Im Berichtszeitraum wurden in den folgenden Bereichen statistische Zahlen erhoben.

Beratene SUS 56 56
Eltern-/Familiengesprache 20 52
Seminare/Workshops fiir SUS 21 417
Projekte 4 129
Infoveranstaltungen/Tagungen etc. 7 178
Annika Hoffmann
Sonnenschule

Die Sonnenschule in Taunusstein - Neuhof ist eine Grundschule mit zwei Klassen pro Jahrgang. Sie
besuchen aktuell 158 Schiiler und Schiilerinnen, die von acht Lehrkraften unterrichtet werden. Zwei

Lehrkrafte des BFZ unterstiitzen die Schule.
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Seit dem 01.01.2022 ist die Schulsozialarbeit mit einem Stellenumfang von 50% (19,25 Stunden/Woche)
in der Sonnenschule Ansprechpartnerin fir Schilerinnen und Schiiler, Eltern sowie Lehrkrafte. Zu den
wichtigsten Arbeitsschwerpunkten im Berichtszeitraum zahlten der Aufbau und die Ausarbeitung von
Strukturen sowie die Bekanntmachung der Schulsozialarbeit innerhalb der Schulgemeinde. Die
Schulsozialarbeit stellte sich u. a. in der Schulkonferenz sowie auf den Klassenelternabenden vor. Der
Beziehungsaufbau zu den Schilerinnen und Schiilern in den Klassenstunden, auf dem Pausenhof
sowie in Einzelgesprachen stand im Vordergrund. Die Schulsozialarbeit verfligt an der Sonnenschule
uber keine eigenen Raumlichkeiten. Fur Gesprachsangebote sowie Verwaltungstatigkeiten steht das
Elternsprech-/Forderzimmer und fiir Gruppenangebote die jeweiligen Klassenrdume oder der

Musikraum nach Absprache zur Verfligung.

Bereits ab Januar 2022 fanden mit allen Klassen wochentliche Klassenleiterstunden mit
unterschiedlichen Schwerpunkten zur Durchfihrung des Basisprogramms statt. In den Klassenstufen
1 und 2 lag der Themenschwerpunkt bei der Begleitung des Aufbaus der Klassengemeinschaft.
AuBerdem wurde das ,Respektvolle Zuhoren® mittels eines Rollenspiels eingefuhrt, welches aus den
drei Merkmalen Anschauen, Stillhalten und Aussprechenlassen besteht. In den Jahrgangen 3 und 4
wurde der Klassenrat als eine Form der Mitbestimmung eingeflhrt. Darauf aufbauend wurden
Konfliktlosungsstrategien erprobt. Im Jahrgang 3 wurde die gewaltfreie Kommunikation in Form der

,Giraffensprache” gelibt.

Gewaltfreie Kommunikation - ,Giraffensprache”

Im Schulalltag fiel immer wieder auf, dass die Konflikte zwischen den Schulerinnen und Schulern
zunehmend mehr und aggressiver wurden. Die Lehrkrafte und die Schulsozialarbeit wollten mit der
Giraffensprachen hier entgegenwirken.

In der Giraffensprache zu sprechen, heiBt vor allem, respektvoll und wertschatzend zu kommunizieren.
Die Giraffensprache will weg von einer Kommunikation, die von Vorurteilen und Vorwirfen gepragt ist.
Das Ziel ist es, empathisch mit anderen und sich selbst zu sein.

Dieses Ziel soll uber vier Schritte erreicht werden:

1. Beobachtung: Betrachtung einer Situation moglichst ohne Bewertung.
2. Gefuhl: Wie fihlt man sich selbst in der Situation?

3. Bedlrfnis: Welches unerfillte Bedlrfnis steckt eigentlich dahinter?

4,

Bitte: Formulierung einer Bitte, deren Erflllung das Bedurfnis befriedigen wiirde.

Mit der Giraffensprache haben die Schilerinnen und Schiler ein Werkzeug, das ihnen hilft, Konflikte

im Alltag wertschatzend und respektvoll zu losen.

Gruppenangebote

Im Rahmen der Bewegungswoche sowie des Frihlingsbuffets der Sonnenschule bot die

Schulsozialarbeit jahrgangsspezifische kooperative Spielstationen an.
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Im Berichtszeitraum bot die Schulsozialarbeit wochentlich insgesamt vier Arbeitsgruppen fiir den
Jahrgang1zum Thema ,Entspannung und Stressabbau” an. Es nahmen insgesamt 53 Kinder teil. Stress,
Streit und andere Storeinflisse beeinflussen Kinder stark in ihrer Entwicklung. Schwerpunkte dieser
Arbeitsgruppen waren daher der Umgang mit Geftihlen und das Erkennen eigener Grenzen sowie das
Erlernen unterschiedlicher Entspannungstechniken wie zum Beispiel einfache Elemente aus dem
Kinderyoga und der Meditation.

AuBerdem bot die Schulsozialarbeit im ersten Halbjahr 2022/23 donnerstagnachmittags eine
Madchengruppe fiir die Schilerinnen der vierten Klasse an, um diesen die Moglichkeit zu geben, in
einem geschitzten Rahmen ihre Konflikte zu besprechen und positive Erlebnisse zu teilen. Es nahmen
18 Madchen an der Gruppe teil.

Die Mitarbeiterin der Schulsozialarbeit begleitete im Herbst die dreitagige Klassenfahrt der
Jahrgangsstufe 4. Themenschwerpunkt war auch hier der Beziehungsaufbau sowie der Zusammenhalt

der Schuler und Schulerinnen untereinander.

Einzelfall- und Elternarbeit

Die Einzelfallarbeit und individuelle Beratung von Schilern und Schilerinnen war neben der Arbeit
mit den Klassen ein wesentlicher Baustein der Arbeit der Schulsozialarbeit. 52 Schulerinnen und
Schuler aller Jahrgangsstufen nahmen im Laufe des Berichtszeitraumes Einzelfallhilfe in Anspruch.
Dies entspricht 32,9% der Schilerinnen und Schiler.

Der Umfang und die Intensitat der Beratungen variierten von einmaligen Gesprachen bis hin zu
langfristigen Begleitungen, welche meist auch intensive und regelmaBige Lehrer- und Elternkontakte
beinhalteten. Die Themenschwerpunkte waren hier Verhaltensauffalligkeiten und psychische
Probleme. Die kurzfristigen Beratungen von Schilerinnen und Schilern ergaben sich haufig im
Zusammenhang mit Konflikten zwischen Schilerinnen und Schilern sowohl im schulischen als auch
im Freizeitbereich. Einige der Themen wurden zusatzlich in den Klassenstunden aufgegriffen.

Die Schulsozialarbeit war fur Eltern telefonisch und per Mail sowie nach Vereinbarung auch im
personlichen Gesprach ansprechbar. Lehrerinnen und Lehrer konnten sich in der Schule direkt an die
Schulsozialarbeit wenden. Die Beratung von Eltern und Lehrkraften fand im Rahmen der

Einzelfallarbeit mit Schilerinnen und Schilern, aber auch als eigenstandiges Angebot statt.
Schulintern nahm die Mitarbeiterin der Schulsozialarbeit an den Gesamtkonferenzen sowie bei Bedarf

auch an padagogischen Konferenzen teil. Einmal monatlich fanden Gesprache zum fachlichen

Ausstauch mit der Schulleitung statt.
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Schiilerstatistik/Angebotsstatistik

Im Berichtszeitraum wurden in den folgenden Bereichen statistische Zahlen erhoben.

Beratene SUS 52
Eltern-/Familiengesprache 14
Seminare/Workshops fiir SUS 13 229
Projekte 6 253
Infoveranstaltungen/Tagungen etc. 7 151
Manuela Heger
MANAGEMENTBEWERTUNG

Schon seit 1997 legt der Trager JJ e.V. groBen Wert auf Qualitatsmanagement. Die Einrichtungen sind
nach DIN EN ISO 9001:2015 und MAAS BGW fiir ISO zertifiziert. Auch 2022 wurden fachbereichsbezogene
Leitungsrunden, fachbereichsiibergreifende Leitungsrunden, tragerinterne Arbeitsgruppen und
Arbeitsschutzsitzungen sowie quartalsweise interne Audits durchgefiihrt.
Ein integraler Bestandteil unseres Qualitaitsmanagements ist die Zielplanung und -lberprifung.
Seit 2022 legt der Verein mittels BSC (balanced score card) strategische und operative Ziele fest.
Folgende Ziele wurden flir 2022 auf unsere Arbeit im ZJSRTK heruntergebrochen:

e Die Implementierung einer Personalstrategie ist geregelt.

e Die Implementierung einer Digitalstrategie wird umgesetzt.

e Eine Marketingstrategie ist umgesetzt.

e DieEinsparungen durch die Optimierung von indirekten und direkten Kosten werden realisiert.
Die Zielerreichung wurde durch die geplanten MaBnahmen des ZJS RTK unterstiitzt. Durch die
Einfihrung der BSC werden die Ziele teilweise auch tberjahrig geplant. Unser Planungshorizont geht
nun bis Ende 2023 und dariiber hinaus. Die Zielplanung wird in den regelmaBig stattfindenden TQM-
Sitzungen evaluiert und angepasst.
Fir das Jahr 2023 wurden folgende Ziele (orientiert an der BSC des Tragervereins J)) fir das ZJS RTK
festgelegt:

e Partizipative Ansatze im Betreuten Einzelwohnen sind eingefiihrt.

« Die Angebotserweiterungen in der Beratung (blendet counseling, Nachsorge,

AuBensprechstunden) sind konsolidiert und erfolgreich.

e Die Erweiterung der Schulsozialarbeit im Kreis gewahrleistet.



LEITBILD JJ

D.J1.038.Loitbild}) V317122 Ku

Il

UNSER LEITBILD - UNSERE GRUNDSKTZE

JUGENDBERATUNG UND JUGENDHILFE E.V.

Unser Verein ist 1975 aus dem Haus der katholischen Volksarbeit in Frankfurt hervorgegangen. Wir sind
assoziiertes Mitglied im Diézesancaritasverband Limburg.

Grundlegend fir unsere Arbeit ist unser christlich humanistisches Menschenbild und den in der UN-Behin-
dertenrechtskonvention formulierten Anspruch Inklusion in allen Lebenshereichen zu fordern.

Unsere Aufgabenfelder sind derzeit funf Bereichen zugeordnet: Jugendberatung und Suchtberatung, Reha-
bilitation und Pflege, Betreutes Wohnen, Jugendhilfe, Bildung und Erziehung. Fir den Verein und jede
Einrichtung wird jhrlich eine fachgerechte Zielplanung erstellt.

Wir begleiten unsere Klientel in ihrer aktuellen Lebenssituation, férdern ihre Kompetenzen und stirken
ihre persénlichen Ressourcen auf dem Weg zu selbststindiger und selbstbestimmter Teilhabe.

Wir verpflichten uns bei der Planung, Gestaltung und Realisierung der Angebote die kulturellen, sozialen und
persénlichen Kontexte der Beteiligten in den Hilfeprozess einzubeziehen.

Wir treten fir die gesellschaftliche und kulturelle Teilhabe unserer Klientel ein und ergreifen fir sie Partei.
In diesem Zusammenhang gilt es, Unterstitzungsprozesse zu schaffen, die personenzentriert, sozialraum-
orientiert und flexibel méglichst weitgehende Teilnahme erméglichen.

Unsere Arbeit orientiert sich am héchstméglichen fachlichen Niveau. Es gehért zu unserer Leistungs-
verantwortung, Notlagen und Risiken frishzeitig zu erkennen und unsere Hilfeangebote entsprechend
weiterzuentwickeln. Wir dchten jedwede Form von Gewalt, insbesondere auch sexualisierte oder rassistisch
motivierte Gewalt.

Unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter handeln verantwortungsvoll, kreativ und fachkundig. Sie bilden
sich weiter, schlagen Verbesserungen vor, sind aufgeschlossen fiir die modellhafte Erprobung neuer Unter-
stitzungsprojekte und wirken hierbei aktiv mit.

Unsere Arbeitsweise ist teambezogen bei klar definierter Leitungsstruktur. Unsere Leitungskrifte prakti-
zieren einen kooperativen Fihrungsstil, delegieren Verantwortungshereiche und verstehen sich als Vorbild.

Eine wirtschaftliche, sparsame und transparente Haushaltsfihrung mit einem umfassenden Risikomana-
gement ist in unserem Verein eine von allen anerkannte Praxis.

Die Qualitdtsentwicklung in unserem Verein erfolgt nach dem Modell der Europdischen Gesellschaft
fiir Qualititsmanagement (EFQM). Die Angebote des Vereins werden regelmaBig auditiert und zertifiziert.
Die eingesetzten Zertifizierungsverfahren entsprechen den Vorgaben unserer Leistungstriger.

Die Mitglieder des Vereins sowie der Vorstand fordern, begleiten, steuern und verantworten die Arbeit
unseres Vereins gemeinsam mit der Geschdfisfihrung.

@
—— Jugendberatung und Jugendhilfe e.V. | Frankfurt am Main | www.jj-ev.de 4 l
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VORSTAND
VORSITZENDER: KARL MAYER

Main PVZ Offenbach
gemeinniitzige GmbH

Betriebsrat Schwerbehindertenvertretung

1 1 i 1
R . . Betriebliche Bildung/ . .
Projektentwicklung Evaluation it Izttt | Arbeitsschutz/Hygiene
| 1 [ |
Inklusion Qualititsmanagement Datenschutz Drittmittelmanagement

Bereichsleitung

Bildung und Erziehung

Schulbetreuungen an
13 Schulen im Wetteraukreis
'

Schulbetreuungen an
4 Schulen in Wiesbaden
i

Schulbetreuung an einer
Schule im Main-Kinzig-Kreis
1

Ganztagsangebote an

Bereichsleitung
Eingliederungshilfe

Betreutes Wohnen
im Hochtaunuskreis (HTK)
i

Betreutes Wohnen
im Main-Taunus-Kreis (MTK)
i

Tagesstatte
Main-Taunus-Kreis
1

Betreutes Wohnen im

12 Schulen im W kreis
|
Kita U3
Goldbergweg in Frankfurt
i

Kita U3 und U3
KleyerstraBe in Frankfurt
i

Kita U3
Bullerbil in Butzbach

i
Bildungszentrum
Hermann Hesse, FFM
i

Alois-Eckert-Schule,
Frankfurt

i
Leonie-0ssowski-Schule,
Eppenhain
i

Kita Mini Lilly

gau-Taunus-Kreis (RTK)
i
Betreutes Wohnen
im Wetteraukrais (WK)
i
Betreutes Wohnen im Main-
Kinzig-Kreis (MKK), Maintal
i

Betreutes Wohnen
in Wieshaden

i
Betreutes Wohnen
Teichwiese Marburg
i

Stationdre Nachsorge
Brosswitzstrafe, FFM
i

Betreutes Wohnen
Bahnwieg, FFM
|

Tagesstatte
Bahnweg, FFM
i

Betr. Wohnen am Bildungs-zent-
rum Hermann Hesse, FFM

i

Betreutes Wohnen

Gutleutstrake, FFM
i

Betreutes Wohnen
Eschenbachstrale, FFM

'
Entgiftungsstation Wolfgang-
Winckler-Haus, Kelkheim

i
Ubergangseinrichtung Wolfgang-
Winckler-Haus, Kelkheim

'
Wohn- und Pflegeheim
Franziskushaus, FFM

Bereichsleitung
Stationare Jugendhilfe

Stationare Jugendhilfe
Wittelshacherallee, FFM
|

Stationare Jugendhilfe
Villa Hochschild, Eppenhain
l

Jugendhilfe
Eingliederungshilfe Eppenhain
1

Stationdre Jugendhilfe
Montesita, Eppenhain
i

Stationdre Jugendhilfe
Horizont, Rackenberg
i

Stationdre Jugendhilfe
Villa Anna, Eppstein
i

Eltern-Kind-Haus Weitblick,
Schmitten-Hunoldstal
i
Jugendwohngruppe
Musikantenweg, FFM
i

Jugendwohngruppe
Haus Bleistein, Eppenhain
l

Integrationshilfe
Hochtaunuskreis
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Bereichsleitung
Medizinische Reha

Therapeutische Einrichtung
Eppenhain
|

Therapeutische Einrichtung
Auf der Lenzwiese
|

Adaption Breuberg

Therapiedorf Villa Lilly

|
Adaption AuRenorientierung
Bleidenstadt
i

Ambulante Rehabilitation

Ambulante
Dienste

Bereichsleitung Finanzen

und Zentrale Dienste

Drogennotdienst, FFM FiBu
' i
OSSIP, FFM Gehalt
i i
Jugend- und Suchtberatung
Am Merianplatz, FFM Fliing
1 1
Zentrum flir Jugendberatung und .
suchthilfe filr den HTK Controlling
| i
Zentrum fiir Jugendberatung und 0
Suchthilfe fir den MTK Wagassdieii
i i
Zentrum fiir Jugendberatung und T/EDY

Suchthilfe fiir den WK
i
Zentrum fiir Jugendberatung und
Suchthilfe fiir den RTK

i
suchthilfezentrum
Wiesbaden
|

Externe Suchtberatung in
hessischen JVA

|
Externe Auslander-/Integrations-
beratung in hessischen JVA
|

Sozialpadagogische
Familienhilfe, FFM
'

Sozialpadagogische
Familienhilfe, Marburg
|

Schulsozialarbeit
im MTK und RTK

i
Aufsuchende Suchtheratung
Maintal

|
Aufsuchende Jugendarbeit
Preungesheim
i

Jugendarbeit
im Wetteraukreis
'

JBS Sachsenhausen

Haus der Beratung

i
Psychosozialer Dienst der
Heroinambulanz SAGS, FFM




Zentrum fiir Jugendberatung und Suchthilfe
fir den Rheingau-Taunus-Kreis

Aarstralle 44 - 65232 Taunusstein
Fon 06128 3031 - Fax 06128 21977
E-Mail zjsrtk@jj-ev.de - www.zjsrtk.jj-ev.de

Jugendberatung und Jugendhilfe e.V.

GutleutstraBBe 160-164 - 60327 Frankfurt
Fon 069 743480-0 - Fax 069 743480-61

E-Mail jj-ev@jj-ev.de - www.jj-ev.de

Hier konnen Sie unsere Arbeit unterstutzen!

Angebote des Vereins

Die Angebote unserer Einrichtungen sind Dienstleistungen in den
Bereichen Suchthilfe, Gesundheitsforderung, Integrationshilfen sowie
Jugend- und Familienhilfe. Ausfuhrliche Informationen zum Verein, tber
seine Einrichtungen sowie Aktuelles finden Sie unter

www.jj-ev.de Zertifiziert nach DIN EN ISO 9001:2015
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